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Projekt "Aktywna Kobieta" w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki na
2010 rok
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Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskq
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Osrodek Pomocy Spolecznej w Rytwianach informuje, ze w Swietokrzyskim Biurze Rozwoju
Regionalnego, jako Instytucji Posredniczacej, ztozony zostal i pozytywnie zweryfikowany
wniosek o dofinansowanie realizacji projektu ,Aktywna Kobieta” w 2010 roku.

Projekt zlozony zostal w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet VII
Dzialanie 7.1 Poddzialanie 7.1.1 ,Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez
osrodki pomocy spotecznej”

Celem gléwnym projektu jest zwiekszenie aktywnosci zawodowej i spotecznej wsrdd 10 kobiet w
wieku od 21 do 55 lat zagrozonych wykluczeniem spotecznym z powodu bezrobocia, korzystajacych
ze Swiadczen z pomocy spotecznej i zamieszkujacych na terenie Gminy Rytwiany.

Cele szczegotowe projektu:

- udzielenie kompleksowego wsparcia kobietom na rynku pracy,

- aktywizacja zawodowa i osobista kobiet, ktdra pozwoli im na podniesienie swojego statusu
zawodowego i spotecznego,

- umozliwienie podniesienie kwalifikacji zawodowych poprzez udziat w szkoleniach,

- zwiekszenie poziomu motywacji do aktywnego poszukiwania pracy,

- zwiekszenie szans na uzyskanie zatrudnienia na otwartym rynku pracy,

- podwyzszenie poziomu wiedzy w zakresie poszukiwania pracy.

Przyjeto, iz kobiety korzystajace z systemu pomocy spotecznej beda otrzymywaty kompleksowe
wsparcie w readaptacji zawodowej i dostepie do rynku pracy za posrednictwem OPS. Projekt



ukierunkowany jest na udzielenie wielostronnego wsparcia na rynku pracy bezrobotnym klientkom
pomocy spoteczne;j.

Rekrutacja odbyla sie na podstawie analizy dokumentacji i rozeznania potrzeb przez pracownikéw
OPS w Rytwianach. Osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie spemity niezbedne wymagania tj.
sa dtugotrwale bezrobotne oraz korzystaja ze Swiadczen pomocy spoteczne;j.

Projekt realizowany jest w formie zintegrowanych dziatan w formie kontraktu socjalnego. Zatozono,
ze w ramach realizowanego projektu wszystkie beneficjentki ukoncza trening umiejetnosci
autoprezentacji i umiejetnosci psychospotecznych oraz nabeda umiejetnosci aktywnego
poszukiwania pracy dzieki warsztatom aktywizujacy.

Sposrdd wszystkich uczestniczek 2 osoby ukoncza kurs dla handlowcow z obstuga i kas fiskalnych, 2
osoby ukoncza kurs dla kucharza matej gastronomii, 6 kobiet ukonczy kurs prawa jazdy kategorii
.B”.

Uczestniczki uzyskaja zaswiadczenia o przebytych szkoleniach i nabyciu w/w umiejetnosci.

Za realizacje projektu odpowiadac bedzie Kierownik OPS, ktéry koordynuje dzialania w ramach
projektu, prowadzi sprawy organizacyjno-merytoryczne. Nadzorowa¢ bedzie prace ksiegowej
projektu odpowiedzialnej za prowadzenie ksiegowosci, rozliczenie projektu oraz koordynatora
projektu odpowiedzialnego za nadzor merytoryczny nad metodami i formami pracy, przygotowanie
rekrutacji, monitoring, koordynacje pracy pracownikow socjalnych odpowiedzialnych za realizacje
kontraktow socjalnych.
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